@ QasSiDa

Mit Sicherheit effizient & praxisnah

Gesund, sicher,
und leistungsstark.

PRAXISNAH

)

FUr mehr Schutz
in lhrem Betrieb.

* www.qasida.de | fachkraft-arbeitssicherheit
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Wir sorgen dafiir, dass der Stress nachlasst - weil wir wissen wie!
Erst sichern - dann arbeiten.

In sehr vielen Unternehmen kann eine externe Fachkraft fur Arbeitssicherheit professionell
flr den Aufbau, die Aufrechterhaltung und die Weiterentwicklung des Arbeitsschutzes sorgen.
Viele Unternehmen sind zwar gewillt den Arbeitsschutzin den eigenen betrieblichen Ablaufen
kontinuierlich zu hinterfragen und zu verbessern, jedoch gerat der Verbesserungsprozess aus
zeitlichen Grinden oder Wissensdefiziten ins Stocken. Die hart erarbeiteten und integrierten
Standards geraten in Vergessenheit und fuhren nicht selten dann zu Unfallen.

' Mit uns als externe Fachkraft fur Arbeitssicherheit
haben Sie die Vorteile auf lhrer Seite.

@ Kalkulierbare Kosten fiir hr Unternehmen.
Keine Fortbildungskosten fur interne Mitarbeiter.

Eine extern Sicherheitsfachkraft bringt stets den Blick
eines AuBenstehenden mit.

Eine erfahrene externe Fachkraft flr Arbeitssicherheit kennt
auch andere Arbeitssicherheitssysteme, Ablaufe, Methoden, usw.

Vorhandene Ablaufe werden kontinuierlich hinterfragt und notwendige
Verbesserungen werden mit den beteiligten Beschaftigten eingeleitet.
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Die Akzeptanz der Beschaftigten ist bei einer externen Fachkraft
oftmals wesentlich h6her und tragt zu einer ausschlieBlichen
Fokussierung auf den Bereich der Arbeitssicherheit bei.
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Unsere Leistungen als externe Fachkraft fiir Arbeitssicherheit:

BETREUUNG UND BERATUNG

@ Eine Umsetzung lhrer Ziele und Wiinsche. @ Begleitung bei verbindlichen ASA-
Pflichten.

Bearbeitung von Abweichungen aus
Arbeitsschutz-Audits.

@ Bereitstellung der externen Fachkraft o
far Arbeitssicherheit gemaB DGUV
Vorschrift 2.

Bearbeitung von Beanstandungen

Q@ Ermittlung von Verbesserungs- der Berufsgenossenschaften.

potentialen und deren Umsetzung.

(<)

Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen,
Betriebsanweisungen und
Arbeitsschutzunterweisungen.

V)
@ Unfallanalysen oder Beseitigung

von Ursachen arbeitsbedingter Unfalle.
V)

Kommunikation mit Berufsgenossen-
schaften / Gewerbeaufsichtsamt, u.a.

Entwicklung von Gefahrstoffkatastern. Behérden.

Beratung zur Beschaffung personlicher

Zugang zum QaSiDa-Point
Schutzausristungen (PSA). © Zugang 0

Unterweisung des Personals in den o) - . :
. . . Uber den QaSiDa-Point erhalten unsere
Bereichen Arbeitsschutz. -

Kunden zentralen Zugriff auf alle relevanten
. Unterlagen und kdnnen gemeinsam mit allen Beteiligten
Beratung bei der Planung aller ohne Zeitverlust arbeiten - ermdglicht durch eine
notwendigen Erste-Hilfe-Einrichtungen. Ubersichtliche und sichere Plattform auf Basis der
Microsoft-SharePoint-Technologie.
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AUSBILDUNGEN PRUFUNGEN

@& Ausbildung von Sicherheitsbeauftragten @& Priifungvon Regalen gemaB DIN EN 15635
nach DGUV Vorschrift Tund der DGUV

Regel 100-001 @& Priifung von Lastaufnahmemitteln und
Anschlagmitteln gemaB DGUV Regel
@ Ausbildung Staplerschein und jahrliche 109-017

Unterweisung zur Verlangerung nach DGUV
’ k ’ @& Priifung von Flurférderzeugen gemas

@ Hubarbeitsbiihnen Schulung nach DGUV DGVU Verschrift 68

@& Priifungvon Leitern und Tritten gemaB
DGUV 208-016

MESSUNGEN

@& Messung von Beleuchtungsstérken

@& Messungvon Larm
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Sie sind an diesem Thema
interessiert oder haben
weitere Fragen dazu?

Wir unterstltzen Sie in allen Fragen rund um den Arbeitsschutz

und helfen Ihnen gerne dabei, die gesetzlichen Anforderungen
zu erfullen.

IHR ANSPRECHPARTNER:

Steffen Vey

Fachgebiet Arbeitssicherheit
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7 QaSiDa
Mit Sicherheit effizient & praxisnah

QaSiDa GmbH « HeinrichstraBe 64 « 36043 Fulda « Deutschland
Telefon: 0661/ 292679 90 - E-Mail Adresse: info@gasida.de

www.qasida.de



