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Wir sind ein junges, stetig wachsendes Unternehmen und suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt fur den Einsatz
beiunseren Kunden eine

Fachkraft fir Arbeitssicherheit (m/w/d),

die Betriebs- und Arbeitsplatzbegehungen durchfihrt und die Einhaltung aller arbeitsschutzrechtlichen MaBnahmen
und gesetzlichen Vorgaben kontrolliert und unsere Kunden bei der Umsetzung unterstitzt.

Als Fachkraft fir Arbeitssicherheit (m/w/d) bist du Ansprechpartner sowohl fiir Unternehmer als auch deren
Beschaftigte. Sind Veranderungen notwendig, um die gesetzlichen Anforderungen erfillen zu konnen, bietest du
entsprechende praxisnahe Losungsmaoglichkeiten an.

- Ermittlung von Verbesserungspotenzialen in Sachen Arbeitsschutz sowie Beratung bei der Umsetzung

« Bearbeitung von Abweichungen aus Arbeitsschutz Audits

« Beurteilung von Larm, Gefahrenstoffen, Beleuchtung und alle anderen Faktoren rund um den Arbeitsplatz

- Beratung zur Beschaffung personlicher Schutzausristungen (PSA)

« Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen, sowie von Betriebsanweisungen und Arbeitsschutzunterweisungen
« Erstellung von Unterweisungskonzepten und Unterweisung des Personals im Bereich Arbeitsschutz

« Begleitung bei verbindlichen ASA-Pflichten

- Unfallanalysen oder Beseitigung von Ursachen arbeitsbedingter Unfalle

Tatigkeitschwerpunkte als Fachkraft fUr Arbeitssicherheit @

Was solltest du mitbringen? o

Was bieten wir dir? S
- Interessante und eigenverantwortliche « Du hast eine abgeschlossene Ausbildung ©
Aufgaben in einem erfolgreichen und in einem technischen Beruf, ein abge- &

schlossenes technisches Studium oder
eine vergleichbare Qualifikation.

« Du hast an weiterbildenden MaBnahmen teil-
genommen und bist zertifiziert als Fachkraft fur
Arbeitssicherheit (z. B. nach § 7 Arbeitssicherheit

wachsenden Unternehmen

- Langfristige Karrierechancen durch unser gezieltes
Personalentwicklungsprogramm

« Attraktive und leistungsgerechte Vergutung,
Vermogenswirksame Leistungen und betriebliche
Altersvorsorge ASiG oder vergleichbar).

- Flexible Arbeitszeiten und ein unbefristetes « Du denkst strategisch, praxisnah und l[6sungs-
Arbeitsverhaltnis orientiert.

« Eine griindliche und individuelle Einarbeitung im « Du verflgst Gber kommunikative Fahigkeiten
Team, ein kollegiales Betriebsklima und gemeinsame und bist in der Lage, sachlich auf Probleme
Aktivitaten hinzuweisen und Lésungen anzubieten.

» RegelmaBige Weiterbildungsmaoglichkeiten « Du bist verantwortungsbewusst, teamféhig

« Als Mitarbeiter darfst du dich zu deinem Geburtstag und stressresistent.
und zuWeihnachten Uber ein personliches Geschenk « Du besitzt einen Flhrerschein der Klasse B.
freuen.

- Bei besonderen Lebensereignissen, wie der Geburt
eines Kindes oder deiner Hochzeit, erhaltst du
zusatzlich Sonderurlaub.

- Fur deine langjahrige Betriebszugehorigkeit danken Dann freuen wir uns, dich bald kennen zu lernen. Bitte sende deine

wir dir mit einer besonderen Anerkennung zu deinem vollstandigen Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@qasida.de.

Jubilaum. Sollten weiterfiihrende Fragen zu den Aufgaben, den Benefits oder

dem Bewerbungsprozess aufkommen, melde dich bitte bei deinem
Ansprechpartner Steffen Vey unter 06 61 - 29 26 79 91.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!



